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SETTORE 1 AFFARI GENERALI. SERVIZI ALLA PERSONA E 
ALLA COMUNITA'

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 1
Organi istituzionali

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. 
Comprende le spese relative a: 1) l’ufficio del capo dell’esecutivo a tutti i livelli 
dell’amministrazione: l’ufficio del sindaco, ecc.; 2) gli organi legislativi e gli organi di governo 
a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee, consigli, ecc.; 3) il personale consulente, 
amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo e del corpo legislativo; 
4) le attrezzature materiali per il capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di 
supporto; 5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o che agiscono per 
conto del capo dell’esecutivo o del corpo legislativo. Comprende le spese per lo sviluppo 
dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione 
istituzionale (in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione) e le 
manifestazioni istituzionali (cerimoniale).

L'Ufficio Segreteria svolge le funzioni a supporto degli organi comunali: Sindaco, Giunta 
Comunale, Consiglio Comunale.
Gestisce il capitolo relativo alle indennità di carica e ai gettoni di presenza dei consiglieri 
comunali.
Gestisce il capitolo relativo alle indennità di missione degli amministratori.
L'Ufficio Cultura gestisce ed organizza, in collaborazione con le Associazioni d'Arma locali, i 
servizi relativi alle manifestazioni istituzionali: 25 aprile, 2 giugno, 4 novembre. Gestisce 
altresì le spese di rappresentanza (acquisti e servizi).

Programma 2
Segreteria generale

Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attività 
deliberative degli organi istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo. 
Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attività affidate al Segretario Generale o 
che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla raccolta e diffusione di leggi 
e documentazioni di carattere generale concernenti l'attività dell'ente; alla rielaborazione di 
studi su materie non demandate ai singoli settori; a tutte le attività del protocollo generale, 
incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della corrispondenza 
in arrivo ed in partenza.

La Segreteria Generale è il punto di riferimento, come struttura organizzativa, per le 
esigenze generali di funzionamento degli organi del Comune e degli uffici e dei servizi 
comunali.
Svolge attività istruttorie e di assistenza del Consiglio comunale, della Giunta comunale e del 
Sindaco. Cura la redazione delle deliberazioni della Giunta e del Consiglio Comunale e dei 
processi verbali delle relative sedute; assicura la loro pubblicazione all'albo pretorio.
L'Ufficio Segreteria gestisce i seguenti servizi: protocollo generale, archivio, pubblicazioni 
(albo pretorio), messo, contratti, legale, URP.
PROTOCOLLO GENERALE, SPEDIZIONE, ARCHIVIO
Il Servizio di Protocollo in entrata è ad appannaggio della Segreteria; il protocollo in uscita è 
svolto direttamente dagli uffici competenti per materia.
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La spedizione della posta cartacea è di competenza della Segreteria. Il Servizio gestisce il 
capitolo relativo alle spese di spedizione; visto il trend di utilizzo della posta elettronica 
certificata per le comunicazioni non si prevedono aumenti di spesa relativamente a tale 
attività se non derivanti da aumenti delle tariffe stabiliti con atto ministeriale.
L'archiviazione dei documenti cartacei avviene a cadenza annuale. A cadenza annuale 
l'Ufficio procede allo scarto d'archivio.
PUBBLICAZIONI
L'Ufficio cura in via esclusiva la pubblicazione dei documenti all'albo pretorio.
La pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” avviene a cura dei singoli 
Responsabili di Settore per le materie di competenza. Rientra nell'attività l'azione legata al 
supporto al Segretario Comunale per l'Anticorruzione.
URP
L'Ufficio Segreteria svolge l'attività di sportello, informazioni al pubblico, raccolta 
segnalazioni e reclami e provvede alla tenuta e aggiornamento dell’albo delle associazioni 
comunali.
CONTRATTI
Il Servizio gestisce le fasi successive alla aggiudicazione definitiva dei contratti di appalto e 
di concessione da sottoscrivere in forma pubblica amministrativa, compresa la stesura, la 
registrazione e, per gli atti aventi per oggetto diritti reali, anche la trascrizione e la voltura.
PERIODICO COMUNALE LA BASTIA
L'Ufficio Cultura gestisce ed organizza i lavori per la redazione del periodico comunale “La 
Bastia” in collaborazione con il Comitato nominato dal Consiglio comunale.

Obiettivi strategici:
1. Aggiornamento sezione “Amministrazione Trasparente” Settore 1°.

Programma 5
Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. 
Comprende le spese per la gestione amministrativa dei beni immobili demaniali e 
patrimoniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le procedure 
tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive. 
Comprende le spese per la tenuta degli inventari, la predisposizione e l'aggiornamento di un 
sistema informativo per la rilevazione delle unità immobiliari e dei principali dati tecnici ed 
economici relativi all'utilizzo del patrimonio e del demanio di competenza dell'ente. Non 
comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia 
residenziale pubblica.

Il patrimonio immobiliare gestito, almeno in parte, dal Settore 1° e talora contemplato in 
altre missioni, comprende:
- ex scuole elementari di Leva', sede di alcune associazioni locali;
- Centro Ricreativo Comunale Preara;
- Palazzetto dello sport, utilizzato dalle società sportive per le proprie attività;
- sale e locali del centro socio-culturale “Palazzon”;
- concessione villa Cita: la concessione scadrà a fine anno, saranno avviate le procedure per 
un nuova concessione;
- valorizzazione barchesse di villa Cita: una volta che l'Amministrazione avrà definito la 
destinazione d'uso e gli uffici concluse le relative procedure sarà rielaborato il progetto, 
presentato all'approvazione del Consiglio comunale e inviato alla Soprintendenza per la 
formale autorizzazione; successivamente avviate le procedure per l'affidamento.

Obiettivi strategici:
1. elaborazione proposta al Consiglio Comunale del progetto di valorizzazione economica 
e culturale delle Barchesse di villa Cita e invio alla Soprintendenza per l'autorizzazione alla 
concessione; affidamento della concessione di servizi;
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2. predisposizione progetto di valorizzazione.

Programma 7
Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile. Comprende le 
spese per la tenuta e l'aggiornamento dei registri della popolazione residente e dell'A.I.R.E. 
(Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e carte d'identità, 
l'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'ordinamento anagrafico, quali l'archivio delle 
schede anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la 
registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e cittadinanza e varie modifiche dei 
registri di stato civile. Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati 
in relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per 
l'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, 
l'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori. Comprende le spese per 
consultazioni elettorali e popolari.

L’attività dei Servizi Demografici si fonda sul prevalente impiego di applicativi informatici che 
consentono la produzione dei relativi servizi mediante procedure automatizzate.
Avvalendosi della tecnologia informatica sarà possibile non solo rispondere adeguatamente 
alle crescenti esigenze dei cittadini con contenuti costi di produzione dei servizi ma anche 
assolvere agli adempimenti legislativi che divengono sempre più stringenti per gli addetti ai 
lavori. Il perseguimento dei suddetti obiettivi consentirà una gestione sostenibile dei registri 
dello Stato Civile e della Popolazione, nonché l’adempimento delle altre funzioni in materia 
elettorale e di leva militare, poiché gli investimenti finanziari in attrezzatura informatica e 
software gestionali consentiranno risparmi complessivi di spesa particolarmente per risorse 
umane.
Quanto all’attività riguardante i servizi elettorali, per l'anno 2024 sono previste due tornate 
elettorali: europee e amministrative.
Il Servizio gestisce i capitoli di spesa relativi alla fornitura di beni e servizi indispensabili al 
loro funzionamento.
Nel corso del 2024 e in base alle tempistiche previste dal ministero è prevista l'attività di 
integrazione in ANPR dei dati contenuti nei registri di stato civile.
Nell'ambito dei finanziamenti per il bando  Migrazione al cloud è previsto il seguente 
progetto: migrazione in cloud in modalità SaaS di n. 7 servizi di pertinenza dell'Ufficio 
Demografici.
Questi due progetti prevedono l'intervento propedeutico di Maggioli spa in qualità di partner 
tecnologico.

Obiettivi strategici:
1. integrazione stato civile in ANPR.
2. Sicraweb Evo: formazione e utilizzo dei nuovi applicativi per i Demografici (Anagrafe, 

stato civile, cimiteri, leva militare, statistica, elettorale, giudici popolari).

Programma 8
Statistica e sistemi informativi

Amministrazione e funzionamento delle attività per la realizzazione di quanto previsto nella 
programmazione statistica locale e nazionale, per la diffusione dell'informazione statistica, 
per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il controllo di coerenza, 
valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e 
ricerche in campo statistico, per le attività di consulenza e formazione statistica per gli uffici 
dell'ente. Amministrazione e funzionamento delle attività a supporto, per la manutenzione e 
l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti informatici (firma digitale, 
posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale 
(D. Lgs. 7 marzo 2005 n° 82). Comprende le spese per il coordinamento e il supporto 
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generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, l'assistenza e la manutenzione 
dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologica 
(hardware ecc.) in uso presso l'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni 
informatici, monitoraggio, formazione ecc.). Comprende le spese per la definizione, la 
gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell'ente e del piano di e-government, per la 
realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e 
sulla intranet dell'ente. Comprende le spese per la programmazione e la gestione degli 
acquisti di beni e servizi informatici e telematici con l'utilizzo di strumenti convenzionali e di 
e-procurement. Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, 
censimento dell'agricoltura, censimento dell'industria e dei servizi).

All'interno del Servizio di Segreteria è incardinato il Servizio Informatizzazione, cui fa capo il 
medesimo Responsabile di Settore con il ruolo di Responsabile per la Transizione al Digitale, 
che svolge primariamente attività a supporto degli uffici, gestisce il sito web e la posta 
elettronica, coordina le attività connesse al controllo del popolamento della sezione del sito 
denominata “Amministrazione trasparente.
Il Piano triennale per l'informatica nella pubblica amministrazione sta impattando in maniera 
significativa sull'attività del Servizio Informatizzazione, considerato il modello strategico di 
evoluzione dell'ICT previsto (riorganizzazione dei data center e dei CED, razionalizzazione 
delle spese per connettività in primis al fine di ridurre quantitativamente la spesa informatica 
nella P.A., migrazione dei servizi in cloud).

Il Servizio gestisce il contratto di appalto del servizio di assistenza informatica in scadenza il 
31/12/2025. Il Servizio gestisce i contratti di assistenza ordinaria e sistemistica relativi agli 
applicativi gestionali in dotazione dell'Ente.
Il Servizio garantisce supporto all'innovazione continua (anche non dipendente da 
disposizioni normative) per il miglioramento dell'efficienza degli Uffici; garantisce il supporto 
ai progetti di altri settori che abbiano rilevanza e impatto sul servizio informativo comunale.
Tutte le attività sopra indicate saranno garantite per l'intero triennio, assicurando a tale fine 
le necessarie dotazioni finanziarie.
Il Servizio Informatizzazione monitora tutta la materia, in particolare gli adempimenti futuri 
e le scadenze in materia di identità digitale, di digitalizzazione procedimentale e 
dematerializzazione dei documenti.
Nel 2023 sono state completate le seguenti attività afferenti ai progetti PNRR:
1. progetti PNRR – PA digitale 2026. Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici: il sito 
web è stato pubblicato nei termini;
2. progetti PNRR – PA digitale 2026. Adozione identità digitale: l'attività è stata conclusa 
nei termini;
3. progetti PNRR – PA digitale 2026. Migrazione al cloud: l'attività di contrattualizzazione 
è stata conclusa nei termini.

Obiettivi strategici:
1. progetti PNRR – PA digitale 2026. Migrazione al cloud:
- implementazione del servizio “Personale” (migrazione in cloud del portale del dipendente, 
formazione)
- implementazione dei servizi sicraweb Evo Affari Generali (delibere, determinazioni, 
ordinanze, protocollo, decreti, messi comunali, contratti): formazione del personale 
nell'utilizzo del nuovo gestionale.

Programma 11
Altri servizi generali

Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi aventi carattere generale di 
coordinamento amministrativo, di gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli altri 
programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre specifiche missioni di spesa. 

mailto:segreteria@comune.montecchioprecalcino.vi.it
mailto:comunemontecchioprecalcino.vi@legalmail.it


_____________________________________________________________________________________________________________________
FS/Error! Switch argument not specified. 6/31

Viale don M. Chilese n° 14 – c.a.p. 36030 – Tel. 0445864243 Fax 0445334450
E-mail: segreteria@comune.montecchioprecalcino.vi.it

PEC: comunemontecchioprecalcino.vi@legalmail.it
Web site: comune.montecchioprecalcino.vi.it

Comprende le spese per l'Avvocatura, per le attività di patrocinio e di consulenza legale a 
favore dell'ente. Comprende le spese per lo sportello polifunzionale al cittadino.

Dal 01 ottobre 2023 il dipendente assegnato ai servizi bibliotecari, sportivi, scolastici, 
culturali è cessato definitivamente dal servizio.

LEGALE
L'Ufficio, coordinandosi con i Settori competenti per materia, gestisce tutte le fasi dei 
contatti con gli studi legali, la formalizzazione degli incarichi redigendo le relative delibere di 
Giunta Comunale ed assumendo i necessari impegni ed effettuando i relativi pagamenti.
Ogni Settore invece gestisce in autonomia gli incarichi di consulenza che esulano dalla 
formazione di un contenzioso nei limiti normativi fissati.

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio

Programma 1
Istruzione prescolastica

Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0") 
situate sul territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle 
rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevazione 
delle presenze degli alunni. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di 
arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le 
attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. Comprende le spese a sostegno delle scuole e 
altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione prescolastica (scuola 
dell'infanzia). Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, 
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli alunni. Non comprende le 
spese per la gestione, l'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresi 
nel programma "Interventi per l'infanzia e per i minori" della missione 12 "Diritti sociali, 
politiche sociali e famiglia". Non comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione 
prescolastica (trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).
Il Comune di Montecchio Precalcino non gestisce direttamente scuole dell'Infanzia, ma 
assicura un contributo per il loro funzionamento, il cui importo, variabile di anno in anno, è  
legato al numero di utenti residenti nel Comune su espressa decisione della P.A..
Tale contribuzione è stabilita in apposito atto convenzionale stipulato da Comune e Scuole 
dell'Infanzia stipulato nel 2020.

Programma 2
Altri ordini di istruzione non universitaria

Amministrazione, gestione e funzionamento delle attività a sostegno delle scuole che 
erogano istruzione primaria situate sul territorio dell'ente. Comprende la gestione del 
personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione 
degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il 
sostegno alla formazione e all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. 
Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli 
edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle 
scuole che erogano istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore. 
Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che 
erogano istruzione primaria. Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse 
di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli alunni. Comprende le 
spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi. Non comprende le spese per i servizi 
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ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore (trasporto, 
refezione, alloggio, assistenza ...).

Programma 6
Servizi ausiliari all’istruzione

Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni 
portatori di handicap, fornitura di vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, 
doposcuola e altri servizi ausiliari destinati principalmente a studenti per qualunque livello di 
istruzione. Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili 
e per l'integrazione scolastica degli alunni stranieri. Comprende le spese per attività di studi, 
ricerche e sperimentazione e per attività di consulenza e informativa in ambito educativo e 
didattico. Comprende le spese per assistenza scolastica, trasporto e refezione.
Il programma prevede le spese per i servizi di ristorazione scolastica e di trasporto 
scolastico.

Programma 7
Diritto allo studio

Amministrazione e sostegno alle attività per garantire il diritto allo studio, anche mediante 
l'erogazione di fondi alle scuole e agli studenti, non direttamente attribuibili agli specifici 
livelli di istruzione. Comprende le spese per sistema dote, borse di studio, buoni libro, 
sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli alunni non ripartibili secondo specifici livelli 
di istruzione.
Il programma comprende le spese per il finanziamento obbligatorio dell'acquisto dei libri di 
testo per gli studenti della scuola primaria.
Il programma comprende le spese per la contribuzione dei “buoni libro” di cui alla legge n. 
448/1998.
Comprende le spese per la contribuzione all'Istituto Comprensivo e per la contribuzione delle 
borse di studio “Massimo Magnabosco”.
Obiettivi strategici:
– affidamento appalto servizio di doposcuola
– affidamento appalto servizio di refezione scolastica
– convenzione per la contribuzione alle scuole dell'Infanzia

Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali

Programma 2
Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Amministrazione e funzionamento delle attività culturali, per la vigilanza e la 
regolamentazione delle strutture culturali, per il funzionamento o il sostegno alle strutture 
con finalità culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni, giardini 
zoologici e orti botanici, acquari, arboreti, ecc.). Qualora tali strutture siano connotate da un 
prevalente interesse storico, le relative spese afferiscono al programma Valorizzazione dei 
beni di interesse storico. Comprende le spese per la promozione, lo sviluppo e il 
coordinamento della biblioteca comunale. Comprende le spese per la valorizzazione, 
l'implementazione e la trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed 
esecutiva e direzione lavori inerenti gli edifici a vocazione museale e relativi uffici (messa a 
norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro). Comprende le spese per la 
realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali (concerti, produzioni 
teatrali e cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a 
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sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico o culturale, o delle 
organizzazioni impegnate nella promozione delle attività culturali e artistiche. Comprende le 
spese per gli interventi per il sostegno alle attività e alle strutture dedicate al culto, se non di 
valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione, l'attivazione e il 
coordinamento sul territorio di programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con 
il concorso delle risorse comunitarie. Comprende le spese per la tutela delle minoranze 
linguistiche se non attribuibili a specifici settori d'intervento. Non comprende le spese per le 
attività culturali e artistiche aventi prioritariamente finalità turistiche. Non comprende le 
spese per le attività ricreative e sportive.

Il programma comprende tutte le attività ed iniziative finalizzate alla valorizzazione del 
Comune come territorio di Cultura.
Le linee di azione prevedono di continuare con i filoni culturali che hanno caratterizzato le 
politiche culturali negli ultimi anni con le iniziative intercomunali, quali “Senza Orario Senza 
Bandiera”, e con “Viaggiando”, rassegne di incontri e conferenze sul tema del viaggio.
Sarà garantita continuità per le oramai tradizionali iniziative: la rassegna di incontri di teatro 
amatoriale e gli incontri con gli autori per la presentazione di libri.
Il Comune ha aderito alla Rete Bibliotecaria Vicentina (RBV). È stata stipulata una 
convenzione  di adesione con scadenza nel 2023.
Saranno mantenute e sviluppate altre iniziative organizzate dalla Biblioteca Civica: 
promozione della lettura dei ragazzi attraverso le visite guidate delle scolaresche, percorsi di 
lettura proposti a gruppi di alunni e a singole classi in collaborazione con gli insegnanti, 
organizzazione di un ciclo di letture animate in Biblioteca “Ad Alta Voce” con la 
collaborazione di associazioni e gruppi locali.
Rientra nel programma l'adesione del Comune di Montecchio Precalcino alla fondazione Villa 
Forni Cerato in qualità di socio aderente, con il compito principale di approvare i programmi 
relativi alle attività e alle iniziative della Fondazione.

Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma 2
Giovani

Amministrazione e funzionamento delle attività destinate ai giovani e per la promozione delle 
politiche giovanili. Comprende le spese destinate alle politiche per l'autonomia e i diritti dei 
giovani, ivi inclusa la produzione di informazione di sportello, di seminari e di iniziative 
divulgative a sostegno dei giovani. Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo 
sviluppo e la conoscenza dell'associazionismo e del volontariato. Comprende le spese per i 
centri polivalenti per i giovani. Non comprende le spese per la formazione professionale 
tecnica superiore, ricomprese nel programma "Istruzione tecnica superiore" della missione 
04 "Istruzione e diritto allo studio".

Il programma prevede di continuare la gestione degli impianti sportivi di proprietà o nella 
disponibilità comunale nel modo che segue:
– impianti sportivi di via Cavedagnona: la convenzione prevede, a carico del 
concessionario, il versamento di un canone annuo e lo svolgimento dell'attività di 
manutenzione ordinaria, soggetta al pagamento di un corrispettivo a carico del concedente;
– circuito ciclistico di via Cavedagnona: la convenzione prevede, a carico del 
concessionario, lo svolgimento della manutenzione ordinaria del circuito e il versamento di 
una canone di concessione annuo;
– palazzetto dello sport: è stato stipulato un contratto di concessione dei locali del 
Palasport destinati ad esercizio pubblico (bar) previo versamento di un canone annuo e, 
contestualmente, di appalto dei servizi di pulizia e guardiania dei locali per i quali 
l'Amministrazione versa un corrispettivo: la scadenza è prevista per agosto 2026.
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La gestione del palasport relativa gli orari di utilizzo è demandata ad apposita Commissione 
di nomina consiliare: spetta agli Uffici la gestione delle relative entrate.

Obiettivi strategici:
– nuove convenzioni per la gestione degli impianti sportivi di via Cavedagnona.

Missione 7 Turismo

Programma 1
Sviluppo e valorizzazione del turismo

Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al turismo, per la 
promozione e lo sviluppo del turismo e per la programmazione e il coordinamento delle 
iniziative turistiche sul territorio. Comprende le spese per sussidi, prestiti e contributi a 
favore degli enti e delle imprese che operano nel settore turistico. Comprende le spese per le 
attività di coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della ristorazione e con gli 
altri settori connessi a quello turistico. Comprende le spese per la programmazione e la 
partecipazione a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per il funzionamento degli 
uffici turistici di competenza dell'ente, per l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la 
produzione e la diffusione di materiale promozionale per l'immagine del territorio a scopo di 
attrazione turistica. Comprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione, 
l'ammodernamento e l'ampliamento delle strutture dedicate alla ricezione turistica (alberghi, 
pensioni, villaggi turistici, ostelli per la gioventù). Comprende le spese per l'agriturismo e per 
lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. Comprende le spese per le 
manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalità prevalente 
l'attrazione turistica. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il 
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione 
dei finanziamenti comunitari e statali.

Il Comune di Montecchio Precalcino ha aderito con delibera del Consiglio Comunale n. 
32/2019 alla costituzione dell'Associazione Turistica “O.G.D. Pedemontana e Colli”.
Fornisce all'Associazione dati ed informazioni relativi ad iniziative culturali programmate 
dall'Amministrazione Comunale ai fini delle successiva pubblicizzazione tramite il sito web 
dell'Associazione e la relativa news letter.

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 1
Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a 
interventi a favore dell'infanzia, dei minori. Comprende le spese a favore dei soggetti 
(pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennità in denaro 
o in natura a favore di famiglie con figli a carico, per indennità per maternità, per contributi 
per la nascita di figli, per indennità per congedi per motivi di famiglia, per assegni familiari, 
per interventi a sostegno delle famiglie monoparentale o con figli disabili. Comprende le 
spese per l'erogazione di servizi per bambini in età prescolare (asili nido), per le convenzioni 
con nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini, per i 
finanziamenti a orfanotrofi e famiglie adottive, per beni e servizi forniti a domicilio a bambini 
o a coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere forniti a famiglie, 
giovani o bambini (centri ricreativi e di villeggiatura). Comprende le spese per la costruzione 
e la gestione di strutture dedicate all'infanzia e ai minori. Comprende le spese per interventi 
e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla tutela dei minori e per far fronte al disagio 
minorile, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunità educative per minori.
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Il Comune di Montecchio Precalcino non gestisce direttamente asili nido, ma stipula apposita 
convenzione con una scuola paritaria del territorio, grazie al quale assicura un contributo per 
il relativo funzionamento il cui importo, variabile di anno in anno, è legato al numero di 
utenti residenti nel Comune.

Programma 3
Interventi per gli anziani

Amministrazione e funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a 
interventi a favore degli anziani. Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati 
alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito insufficiente, perdita dell’autonomia nello svolgere 
le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). 
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. 
Comprende le spese per indennità in danaro, quali indennità di cura, e finanziamenti erogati 
in seguito a pensionamento o vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze quotidiane (aiuto 
domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennità a favore di persone che si prendono cura 
di persone anziane, per beni e servizi di vario genere erogati a favore di persone anziane per 
consentire la partecipare ad attività culturali, di svago, di viaggio, o di vita collettiva. 
Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualità della vita 
delle persone anziane, nonché a favorire la loro mobilità, l'integrazione sociale e lo 
svolgimento delle funzioni primarie. Comprende le spese per le strutture residenziali e di 
ricovero per gli anziani.

Il programma comprende le spese per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a 
favore degli anziani. In particolare, l'Amministrazione assicura la compartecipazione alla 
spesa per l'assistenza di anziani totalmente o parzialmente incapienti presso strutture 
residenziali o di ricovero così come già in corso.
Altre iniziative di carattere sociale non riservate esclusivamente agli anziani sono indicate nel 
successivo programma 7.
Il Comune di Montecchio Precalcino ha stipulato apposita convenzione per il funzionamento 
dell'Ufficio di Ambito, con il comune di Thiene capofila.

Programma 7
Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Amministrazione e funzionamento delle attività per la formulazione, l’amministrazione, il 
coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali 
sul territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e 
statali. Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della 
normativa in materia sociale. Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non 
sono direttamente riferibili agli altri programmi della medesima missione.

Il programma prevede una molteplicità di servizi facenti parte della rete sociale e 
sociosanitaria:

1. sostegno socio-educativo a minori in difficoltà;
2. servizio casa: il Comune di Montecchio Precalcino è proprietario di 4 alloggi destinati 

a fronteggiare problemi abitativi della popolazione anziana con difficoltà economiche;
3. impegnativa di Cura Domiciliare (ICD): l'Amministrazione continuerà a gestire il 

servizio finanziato dalla Regione Veneto;
4. contribuzioni varie: l'Amministrazione continuerà a garantire, nei limiti delle 

disponibilità di bilancio, contributi economici agli utenti in situazione di difficoltà 
economica a rischio di esclusione sociale, dopo aver previamente esperito ogni 
tentativo di ricorso a servizi alternativi. Continuerà a gestire ogni forma di 
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contribuzione sociale regionale o statale (assegno nucleo familiare e per il terzo figlio, 
bonus gas ed elettricità) tramite convenzione con i CAF;

5. contributi ULSS per funzioni delegate: conformemente a quanto definito in sede di 
Conferenza dei Sindaci, l'Amministrazione continuerà a finanziare l'Azienda ULSS 
“Pedemontana” per la delega nella gestione dei servizi rivolti a minori, disabili e alla 
tossicodipendenza.

Obiettivi strategici:
1. affidamento appalto servizio di assistenza domiciliare.
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Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti Scostamento Grado 

attuazione

Liquidazione fatture di 
competenza. Rispetto della 
tempistica media ai fini del 
calcolo dell’indicatore di ritardo di 
pagamento fatture 2024 non 
positivo.
Scalcon in collaborazione con tutti 
i dipendenti assegnati al settore

30 31/12/2024

Rispetto tempistiche relative agli 
adempimenti a proprio carico 
prescritti nell'allegato sub “1” al 
Programma triennale per la 
prevenzione della corruzione e 
della trasparenza 2024 – 2026
Scalcon

5 31/12/2024

Formazione: partecipazione di 
ciascun dipendente appartenente 
al Settore per almeno n. 24 ore 
annuali di cui almeno n. 10 ore 
con corsi organizzati tramite 
piattaforma Syllabus
Scalcon in collaborazione con tutti 
i dipendenti assegnati al settore

10 31/12/2024

Relazione sull’applicazione dei 
principi contenuti nel Piano 
anticorruzione 2024 – 2026 e nei 
suoi allegati A, B, C e D, Si darà 
particolare evidenza alle cause 
che hanno determinato 
l’affidamento di un appalto allo 
stesso operatore per più di una 
volta nell’arco dell’anno nonché 
alla programmazione della 
nomina dei RUP con il criterio di 
rotazione.
Scalcon

4 31/12/2024

integrazione stato civile in ANPR: 
Rubisse, Panozzo, Rizzi 1 31/12/2024

Sicraweb Evo formazione e 
utilizzo dei nuovi applicativi per i 
Demografici
Rubisse, Panozzo, Rizzi

15 31/12/2024

31/12/2024
Sicraweb Evo Affari Generali e 
Personale
Obiettivo trasversale a tutto il 
personale comunale

15

31/12/2024

Redazione progetto concessione 5 31/12/2024
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barchesse di villa Cita e proposta al 
Consiglio comunale.
Avvio delle procedure di affidamento
Scalcon

Convenzione Pro loco villa cita
Scalcon

3 31/12/2024

Affidamento appalto servizio di 
doposcuola
Scalcon

3 30/08/2024

Affidamento appalto servizio di 
refezione scolastica
Scalcon

3 30/08/2024

Convenzioni per la gestione degli 
impianti sportivi di via 
Cavedagnona.
Scalcon

3 31/12/2024

Affidamento appalto servizio di 
assistenza domiciliare
Scalcon, Segalla

3 31/12/2024
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SETTORE 2 – SERVIZIO FINANZIARIO
RESPONSABILE – rag. Cristina Buzzacchera

RISORSE UMANE

SERVIZIO RAGIONERIA/PERSONALE/FORNITURE

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE AREA DEGLI ISTRUTTORI A TEMPO PIENO

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE AREA DEGLI ISTRUTTORI A TEMPO 
PARZIALE 32/36

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

programma 3

Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Le attività principali del Settore Economico-finanziario-Finanziario riguardano:

-La programmazione economico-finanziaria (Bilancio di previsione, piani risorse e obiettivi, 
consolidamento dei Bilanci con le partecipate); il processo di formazione e di gestione nel 
corso dell’anno del bilancio tramite le variazioni dello stesso e l’utilizzo del fondo di riserva;

-La contabilità finanziaria nelle fasi di impegno-liquidazione-pagamenti e accertamento-
riscossione, liquidazione e pagamento, la contabilità fiscale IVA ed IRAP che comportano 
adempimenti relativi alla tracciabilità dei pagamenti prevista dalla Legge n. 136/2010, 
controlli per pagamenti superiore ai 5.000,00 euro, piattaforma certificazione crediti e 
regolarità contributiva (DURC on line).

Dal 01/01/2017 il D.L. n. 193/2016 prevede l'invio delle comunicazioni trimestrali IVA.

-l’espletamento dei controlli interni previsti dal D.L. n. 174/2012: controllo di regolarità 
contabile, controllo equilibri finanziari della gestione di competenza e di cassa ai sensi della 
regolamentazione assunta in materia;

-Nuove regole di finanza pubblica:

A decorrere dal 2019 I Comuni non sono più tenuti al raggiungimento degli obiettivi di 
finanza pubblica nel rispetto delle sentenze della Corte Costituzionale n. 247/2017 e n. 
101/2018.

Sono tenuti a garantire l'equilibrio di bilancio  che si attua nel caso in cui il risultato di 
competenza dell'esercizio non sia negativo (vedi circolare n. 3/2019 della RGS) e desumibile 
dall'allegato 10 del D.Lgs. n. 118/2011 (comma 821);

-I rapporti con il Revisore del Conti, il Tesoriere comunale, la Banca D’Italia, la Tesoreria 
Provinciale dello Stato, i rapporti con il Ministero dell’Interno, il Ministero dell’Economia 
nonché con la Corte dei Conti sia a livello nazionale che regionale (relazioni, referti, 
certificazioni, questionari, ecc…);

-L’approvvigionamento ed il controllo delle risorse finanziarie. Il Servizio Finanziario in 
collaborazione con il Sindaco ed i Responsabili degli altri Settori monitorano costantemente 
tutti i capitoli di bilancio al fine di ottimizzare l'utilizzo delle risorse;

-In merito al patrimonio si richiama la seguente normativa:

-l’articolo 2, comma 1, del D.Lgs. n. 118/2011 prevede l'affiancamento alla contabilità 
finanziaria, ai fini conoscitivi, di un sistema di contabilità economico-patrimoniale, 
garantendo la rilevazione unitaria dei fatti gestionali, sia sotto il profilo finanziario che sotto 
il profilo economico-patrimoniale;

- l’articolo 232, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che gli enti locali garantiscono la 
rilevazione dei fatti gestionali sotto il profilo economico-patrimoniale nel rispetto del principio 
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contabile generale n. 17 della competenza economica e dei principi applicati della contabilità 
economico-patrimoniale di cui agli allegati n. 1 e n. 4/3 del D.Lgs. n. 118/2011;

- l’articolo 3, comma 12, del D.Lgs. n. 118/2011 consente che l'adozione dei principi 
applicati della contabilità economico-patrimoniale e il conseguente affiancamento della 
contabilità economico patrimoniale alla contabilità finanziaria, unitamente all'adozione del 
piano dei conti integrato di cui all'art. 4 del D.Lgs. n. 118/2011, possano essere rinviati 
all'anno 2016, con l'esclusione degli enti che nel 2014 hanno partecipato alla 
sperimentazione della contabilità armonizzata.

Con deliberazione di C.C. n. 54 del 26/11/2015 si è approvato il rinvio all'esercizio 2016 
degli adempimenti citati.

Ogni anno si procede all'inserimento nel software del Comune di tutte le variazioni 
immobiliari e mobiliari per  procedere alla redazione del conto del patrimonio e conto 
economico nel rispetto della normativa vigente.

Fatturazione elettronica

In base all'art. 1, commi 209-214 della Legge n. 244 del 2007, le PA, a partire dal 31 marzo 
2015 (art. 15 D.L. 24 aprile 2014 n. 66), non possono procedere ad alcun pagamento, 
nemmeno parziale, di fatture che non siano emesse in formato elettronico.

Dal 01/01/2019 è entrato in vigore l'obbligo generalizzato di fatturazione elettronica che 
sostituisce lo spesometro semestrale: si tratta della c.d. E-fattura, che si è affiancata alla 
fatturaPA, le cui regole non sono state modificate dalle nuove disposizioni e obbligatoria per 
le operazioni effettuate nei confronti degli enti pubblici fin dal 31/03/2015;

La E-fattura riguarda anche le pubbliche amministrazioni, non tanto sul versante degli 
acquisti (per i quali, si ripete, resta pienamente in vigore la fatturaPA), quanto sul versante 
delle fatture attive, che a partire dal 01/01/2019 devono per l'appunto essere emesse in 
formato elettronico.

Split payment

L'art. 17-ter del D.P.R N. 633/72, aggiunto dall'art. 1, comma 629 della Legge n. 190/2014, 
ha stabilito  che, a partire dal 1° gennaio 2015 (circolare MEF 23 gennaio 2015), per le 
cessioni di beni e prestazioni di servizi effettuate nei confronti degli Enti Pubblici Territoriali e 
dei Consorzi tra essi costituiti, l'IV.A.:

- per gli acquisti in ambito istituzionale è versata all' Erario, tramite il mod. F24EP, senza 
possibilità di compensazione, entro il 16 del mese successivo a quello in cui è sorto il diritto 
all'esigibilità dell'imposta (data del pagamento del corrispettivo al fornitore);

- per le fatture d'acquisto afferenti ai servizi I.V.A., l'I.V.A. partecipa alla liquidazione 
periodica del mese o trimestre in cui si verifica l'esigibilità dell'imposta. Ciò comporta, una 
volta esauriti in compensazione “verticale” gli eventuali crediti I.V.A., l'effettivo versamento 
periodico (mensile e trimestrale) dell'I.V.A.

La normativa è stata di recente modificata dal D.L. n. 50/2017 convertito in Legge n. 
96/2017 ed il relativo decreto di attuazione del 27/06/2017.

Sono escluse da tale procedura le fatture:

1. inerenti le spese economali certificate da scontrino o ricevute fiscali;

2. inerenti compensi assoggettati alla ritenuta alla fonte;

3. emesse da imprese agricole, pro loco ed associazioni ex legge 398/91 le quali applicano 
regimi speciali I.V.A.

L'adempimento in scadenza il 30/06/2020 è stato prorogato al 30/06/2023.

SIOPE+
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L’art. 1, comma 533, della legge 11 dicembre 2016 (legge di bilancio 2017), ha previsto l’e- 
voluzione della rilevazione SIOPE in SIOPE+, al fine di migliorare il monitoraggio dei tempi di 
pagamento dei debiti commerciali delle amministrazioni pubbliche attraverso l’integrazione 
delle informazioni rilevate da SIOPE con quelle delle fatture passive registrate dalla 
Piattaforma elettronica (PCC) e, in prospettiva, di seguire l’intero ciclo delle entrate e delle 
spese.

SIOPE+ chiede a tutte le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, della legge n. 
196 del 2009, di:

ordinare incassi e pagamenti al proprio tesoriere o cassiere utilizzando esclusivamente 
ordinativi informatici emessi secondo lo standard definito dall’AgID;

trasmettere gli ordinativi informatici al tesoriere/cassiere solo ed esclusivamente per il 
tramite dell’infrastruttura SIOPE, gestita dalla Banca d’Italia.

Le prime applicazioni del progetto SIOPE+ sono disciplinate dal decreto MEF del 14 giugno 
2017 e dal decreto MEF del 25 settembre 2017, riguardanti l'avvio a regime dal 1° ottobre 
2018 per i Comuni fino a 10.000 abitanti.

In merito all'attivazione della funzionalità del SIOPE+ l'attività risulta ormai collaudata.

PAGOPA:

PagoPa è un efficiente ed innovativo sistema di gestione dei pagamenti elettronici, pensato 
appositamente per tutti quei contribuenti che preferiscono la comodità dei canali telematici 
quando si tratta di dover effettuare dei versamenti.

Messo a punto dall'Agenzia per l'Italia Digitale, il sistema è attualmente adottato da enti 
della Pubblica Amministrazione, banche, poste, istituti di credito e privati che espongono 
l'apposito logo, disegnato per attestare l'adesione a questo tipo di servizio. I pagamenti 
effettuati attraverso questo sistema vengono contabilizzati in tempo reale, il che significa 
che l'ente beneficiario del versamento può ottenere un'immediata visibilità dell'operazione 
eseguita.

Per effetto del Decreto Semplificazione (D.L. 16 luglio 2020, n. 76) dal 28 febbraio 2021 è in 
vigore l’obbligatorietà di adesione delle pubbliche amministrazioni a PagoPA.

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 Risorse umane + personale allocato nelle diverse missioni 
programmi

Attività:

Il servizio personale si occupa della gestione dell’aspetto economico e giuridico del personale 
dipendente, della consulenza nei confronti di tutti i dipendenti e dei responsabili di Settore, 
supporto costante al Segretario Comunale, alla Delegazione di parte pubblica ed alle R.S.U. 
nella contrattazione decentrata integrativa.

In data 16/11/2022 è stato stipulato il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al 
personale del comparto funzioni locali triennio 2019-2022; il servizio personale è 
costantemente impegnato nell'applicazione del contratto sia da un punto di vista giuridico 
che economico.

-A decorrere dall’anno 2014, ai sensi del D.L. n. 90/2014, gli Enti Locali assicurano, 
nell’ambito della programmazione triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle 
spese di personale con riferimento al valore medio del triennio precedente alla data di 
entrata in vigore della Legge di conversione (triennio 2011-2013).

Un ulteriore adempimento in merito alla programmazione triennale dei fabbisogni di 
personale  viene di seguito illustrato:
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In data 27 luglio 2018 sono state pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale n.173 le “linee di 
indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle PA” 
emanate dal Ministero della Pubblica Amministrazione del 8 maggio 2018, in attuazione delle 
disposizioni contenute nel decreto legislativo 25 maggio 2017, n.75, che impongono a tutte 
le PA, compresi gli enti locali, una programmazione del fabbisogno del personale tale da 
superare l’attuale formulazione della dotazione organica, ed in particolare:

“a) … Il piano triennale indica le risorse finanziarie destinate all'attuazione del piano, nei 
limiti delle risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in servizio e di quelle 
connesse alle facoltà assunzionali previste a legislazione vigente” (art.4 comma 2);

b) In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione indica la 
consistenza della dotazione organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni 
programmati e secondo le linee di indirizzo di cui all'articolo 6-ter, nell'ambito del potenziale 
limite finanziario massimo della medesima e di quanto previsto dall'articolo 2, comma 10-
bis, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 
agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralità finanziaria della rimodulazione. Resta fermo 
che la copertura dei posti vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione 
vigente” (art.4, comma 3);

c) Nel PTFP la dotazione organica va espressa, quindi, in termini finanziari. Partendo 
dall’ultima dotazione organica adottata, si ricostruisce il corrispondente valore di spesa 
potenziale riconducendo la sua articolazione, secondo l’ordinamento professionale 
dell’amministrazione, in oneri finanziari teorici di ciascun posto in essa previsto, oneri 
corrispondenti al trattamento economico fondamentale della qualifica, categoria o area di 
riferimento in relazione alle fasce o posizioni economiche. Resta fermo che, in concreto, la 
spesa del personale in servizio, sommata a quella derivante dalle facoltà di assunzioni 
consentite, comprese quelle previste dalle leggi speciali e dall’articolo 20, comma 3, del 
d.lgs. 75/2017, non può essere superiore alla spesa potenziale massima, espressione 
dell’ultima dotazione organica adottata o, per le amministrazioni, quali le Regioni e gli enti 
locali, che sono sottoposte a tetti di spesa del personale, al limite di spesa consentito dalla 
legge” (precisazione del decreto 8 maggio 2018)”;

Programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2024/2026 come segue:

anno 2024:

1-Assunzione di n. 1 Istruttore Tecnico a tempo pieno e indeterminato – Area degli Istruttori 
– (dal mese di settembre 2024 a seguito cessazione per pensionamento dal mese di ottobre 
di n. 1 Collaboratore Amministrativo - Area degli Operatori Esperti) – Settore 4 
Edilizia/Urbanistica/Attività Produttive

mediante

mobilità propedeutica all'espletamento delle procedure concorsuali art. 34 bis D.Lgs. n. 
165/2001; scorrimento graduatoria vigente; eventuale mobilità art. 30 D.Lgs. n. 165/2001; 
eventuale utilizzo graduatorie di altri Comuni; eventuale indizione di pubblico concorso per 
esami.

2-Assunzione di n. 1 Istruttore Amministrativo Contabile a tempo pieno e indeterminato – 
Area degli Istruttori – addetto ai servizi demografici – Settore 1 Servizi al Cittadino

mediante

mobilità propedeutica all'espletamento delle procedure concorsuali art. 34 bis D.Lgs. n. 
165/2001;  eventuale mobilità art. 30 D.Lgs. n. 165/2001; eventuale utilizzo graduatorie di 
altri Comuni; eventuale indizione di pubblico concorso per esami.
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3-Assunzione di n. 1 Istruttore Amministrativo Contabile a tempo pieno e determinato – 
Area degli Istruttori – addetto ai servizi demografici – Settore 1 Servizi al Cittadino, al fine di 
sopperire alla mancata sostituzione del personale dimissionario durante il periodo di 
conservazione del posto chiesto ai sensi dell’art. 25 comma 10 del CCNL del Comparto 
Funzioni Locali 2019-2021.

mediante

utilizzo graduatorie di altri Comuni

Il piano del fabbisogno del personale 2024-2026 con tutta la documentazione inerente sarà 
un allegato del PIAO.

La spesa di personale per nuove assunzioni destinata nel triennio è la seguente:

2024 10.811,00 (spesa assunzione in corso d'anno)

2025 32.429,44 (assunzione a regime compensata da una cessazione)

2026 32.429,44 (assunzione a regime compensata da una cessazione)

E' rispettato il limite di spesa relativo al 2011-2013.

Il calcolo della dotazione organica finanziaria e limite di spesa:

                                                                                    2024                 2025                
2026

Totale soggetto a limite 739.304,48 713.714,95  713.714,95

Spesa personale media 2011-2013 829.700,79 829.700,29 829.700,29

Differenza  -90.396,31    -115.985,84     -115.985,84

Il limite di spesa ai sensi dell'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010 “lavoro flessibile” è di € 
16.340,00.

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 11- Altri servizi generali

Dal 01/07/2023 è entrato in vigore il nuovo codice dei contratti di cui al D.lgs. n. 36/2023.

Questo programma comprende una pluralità di attività generali, necessarie per garantire il 
regolare funzionamento di tutto l’apparato burocratico comunale (fornitura di cancelleria e 
stampati, manutenzione fotocopiatori e macchine d’ufficio, liquidazione consumi utenze 
telefoniche, elettriche uffici comunali, assicurazioni).

Le scelte sono adottate secondo criteri di efficienza, efficacia ed economicità. Rimane in 
vigore l’obbligatorietà di fare ricorso al mercato elettronico (MEPA) ed alle Convenzioni 
CONSIP.

Il servizio, nel rispetto della normativa in materia, garantisce con continuità le forniture e le 
manutenzioni che a mano a mano necessitano.

Missione 50 Debito Pubblico

Programma 2 : quota capitale ammortamento mutui
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Nell’esercizio 2024 si procede al solo rimborso della quota capitale dei mutui come da piano 
di ammortamento.

MISSIONE 60: Anticipazioni finanziarie

Programma 1: Restituzione anticipazione di Tesoreria

Lo stanziamento è indicato solo a mero  titolo prudenziale, il Comune di Montecchio 
Precalcino attualmente gode di una buona situazione di cassa.

SETTORE 2 – SERVIZIO TRIBUTI/ASSICURAZIONI
RESPONSABILE – rag. Cristina Buzzacchera

RISORSE UMANE

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE AREA DEGLI ISTRUTTORI PER N. 29/34

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

programma 4

Dalla Legge di Bilancio 2019 è previsto lo sblocco del potere degli Enti Locali di deliberare 
aumenti dei tributi e delle addizionali ad essi attribuiti con legge dello Stato.

Si richiama la Legge 27 dicembre 2019, n. 160 (Legge di bilancio 2020) che all'art. 1, 
comma 738, sopprime la I.U.C. per le componenti IMU e TASI mantenendo in vigore ancora 
la TARI;      

Ai sensi dell’art. 1, commi da 739 a 783, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160, (Legge di 
Bilancio 2020) è stata istituita la “nuova” ’IMU a decorrere dal 1° gennaio 2020.

I presupposti della “nuova” IMU sono analoghi a quelli della precedente imposta, come 
indicato dal comma 740, che conferma il presupposto oggettivo nel possesso di immobili.

Nel bilancio di previsione 2024-2026, rispetto all'esercizio 2023 è prevista:

2-la conferma di:

-ADDIZIONALE COMUNALE ALL’IRPEF

-IMU

PREVISIONI IMU 900.000,00 nel triennio

Attività accertativa pari a € 80.000,00-40.000,00-40.000,00 per IMU nel triennio.

PREVISIONI TARI:

Con deliberazione di C.C. n. 44 del 14/11/2016 per il 2017 e C.C. n. 28 del 11/12/2017 dal 
2018 è stato deliberato di integrare la gestione in house providing dei rifiuti urbani con la 
concessione della gestione dell'applicazione, accertamento e riscossione ordinaria e coattiva 
della “tariffa corrispettiva servizio rifiuti” diretta alla copertura integrale dei costi relativi al 
servizio di gestione dei rifiuti, alla società Soraris SpA – esternalizzazione parziale del 
servizio.

Con deliberazione di C.C. n. 28 del 11/12/2017 è stato deliberato l'affidamento dal 
01/01/2018 al 31/12/2030 a Soraris Spa della gestione in house providing dei rifiuti urbani 
con la concessione della gestione dell'applicazione, accertamento e riscossione ordinaria e 
coattiva della “tariffa corrispettiva servizio rifiuti” diretta alla copertura integrale dei costi 
relativi al servizio di gestione dei rifiuti;
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Con delibera di C.C. n. 33 del 19/11/2018 è stato esternalizzato il servizio di raccolta 
differenziata rifiuti – Ecocentro – completando l’esternalizzazione del servizio di raccolta 
rifiuti solidi urbani.

La tariffa TARI 2023 verrà approvata con il piano finanziario entro il 30/04/2024 e comunque 
entro il termine di scadenza per  l'approvazione del bilancio di previsione 2024-2026 
(scadenza allineata dalla normativa se successiva).

ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF

La previsione dell’addizionale comunale all’IRPEF conferma la percentuale dello 0,60% e la 
soglia di esenzione fino a Euro 15.000,00, dando atto che l’imposta non è dovuta se il 
reddito complessivo determinato ai fini dell’imposta sul reddito delle persone fisiche non 
supera l’importo di EURO 15.000,00. Se il reddito imponibile supera la soglia di esenzione di 
Euro 15.000,00, l’addizionale è dovuta ed è determinata applicando l’aliquota al reddito 
complessivo.

Il gettito presuntivo per il triennio è di Euro 435.000,00-435.000,00-435.000,00.

Servizio assicurazioni

In merito al servizio assicurativo vengono inoltrate le richieste di risarcimento a favore del 
Comune alle compagnie assicurative del danneggiante nonché effettuate le relative aperture 
di sinistro per risarcimento danni a carico del Comune.
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Indicatori di risultato Peso% Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti Scostamento Grado 

attuazione

Approvazione in C.C. bilancio 
di previsione DUP 2025-2027 10 31/12/2024

Redazione schema rendiconto 
2023 10 10/04/2024

Costituzione fondo 
incentivante la produttività 
per l’avvio delle trattative 
sindacali

8 30/04/2024

Piano Fabbisogno personale 
2024-2026 8 31/12/2024

Attività di assistenza ai 
contribuenti per conteggio 
IMU – IMU/TASI 
ravvedimento – verifiche 
posizioni debitorie

8 31/12/2024

Predisposizione per almeno € 
80.000,00 e invio di 
accertamenti IMU  per omessi 
o insufficienti versamenti

8
31/12/2024

Relazione sull’applicazione dei 
principi contenuti nel Piano 
anticorruzione 2024 – 2026 e 
nei suoi allegati A, B, C e D, 
Si darà particolare evidenza 
alle cause che hanno 
determinato l’affidamento di 
un appalto allo stesso 
operatore per più di una volta 
nell’arco dell’anno nonché alla 
programmazione della 
nomina dei RUP con il criterio 
di rotazione
OBIETTIVO TRASVERSALE

5 31/12/2024

Rispetto tempistiche relative 
agli adempimenti a proprio 
carico prescritti nell'allegato 
sub “1” al Programma 
triennale per la prevenzione 
della corruzione e della 
trasparenza 2024 – 2026
OBIETTIVO TRASVERSALE

5 31/12/2024

Formazione: partecipazione di 
ciascun dipendente 
appartenente al Settore per 
almeno n. 24 ore annuali di 

8

31/12/2024

mailto:segreteria@comune.montecchioprecalcino.vi.it
mailto:comunemontecchioprecalcino.vi@legalmail.it


_____________________________________________________________________________________________________________________
FS/Error! Switch argument not specified. 22/31

Viale don M. Chilese n° 14 – c.a.p. 36030 – Tel. 0445864243 Fax 0445334450
E-mail: segreteria@comune.montecchioprecalcino.vi.it

PEC: comunemontecchioprecalcino.vi@legalmail.it
Web site: comune.montecchioprecalcino.vi.it

cui almeno n. 10 ore con corsi 
organizzati tramite 
piattaforma Syllabus
OBIETTIVO TRASVERSALE

Liquidazione fatture di 
competenza. Rispetto della 
tempistica media ai fini del 
calcolo dell’indicatore di 
ritardo di pagamento fatture 
2024 non positivo
OBIETTIVO TRASVERSALE

30 31/12/2024
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SETTORE 3 TECNICO - LAVORI PUBBLICI – MANUTENZIONI - AMBIENTE
Il presente documento è finalizzato a delineare le attività da sviluppare nel corso dell’anno 

2024, la cui attuazione risulta di competenza del Settore 3° Tecnico Lavori Pubblici – 

Manutenzioni – Ambiente.

Per l'attuazione dei programmi saranno impiegate le seguenti risorse umane:

RESPONSABILE DEL SETTORE Pendin Paolo, tempo pieno;

ISTRUTTORE TECNICO Marchioro Elena, tempo pieno;

ISTRUTTORE TECNICO Binotto Sara, tempo pieno;

ESECUTORE AMMINISTRATIVO Fogliaro Emanuela, part-time 24 ore (* 19 ore con 

permesso L. 104/92);

ESECUTORE TECNICO Asnicar Simone, tempo pieno;

ESECUTORE TECNICO Santin Alberta, part time – 30 ore

ESECUTORE TECNICO Nico Mattia, tempo pieno.

Le attività riguarderanno i Servizi:

 SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

 SERVIZIO MANUTENZIONE

 SERVIZIO AMBIENTE

OBIETTIVO DI SETTORE
EFFICIENTAMENTO TRATTI RETE PUBBLICA ILLUMINAZIONE

Da alcuni anni l’Amministrazione Comunale è impegnata a dare seguito ad interventi di 
efficientamento della rete di pubblica illuminazione al fine di conseguire più risultati quali: 
riduzione del consumo energetico e quindi costi di bollettazione, riduzione dell’inquinamento 
luminoso, messa a norma degli impianti, riordino e decoro urbano dell’infrastruttura.
Usufruendo delle risorse messe a disposizione dalla finanziaria dello Stato, ai sensi dell'art. 
1, comma 29 bis della legge 27 dicembre 2019, n. 160, “Bilancio di previsione dello Stato 
per l'anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024”, attualmente 
confluito nel PNRR, che stanzia, per i comuni con popolazione compresa tra 5.001 e 10,000 
abitanti, risorse per complessivi € 70.000, si intende procedere alla progettazione ed 
esecuzione dei lavori volti alla messa a norma e adeguamento/aggiornamento impiantistico 
ai fini dell’efficientamento energetico, con particolare riguardo agli impianti più vetusti, 
sostituendo le lampade con nuovi corpi illuminanti a tecnologia LED.
Obiettivo dell’Amministrazione è dare avvio ai lavori entro il 15 settembre 2024.
L’ufficio pertanto opererà per coordinare le diverse ditte affidatarie di lavori/interventi in 
economia, attuando le procedure necessarie con adozione dei diversi provvedimenti. Più in 
particolare, il Settore collabora per:

 affidamento dell’incarico di progettazione, DD.LL. e coordinamento sicurezza a 
professionista esterno competente in materia;
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 predisposizione delle procedure per gare e appalti di LL.PP., servizi e forniture di 
propria competenza;

 verificare la documentazione e formalizzare l’autorizzazione delle procedure sub-
subappalto;

 approvare la contabilità dei lavori;
 ottemperare agli adempimenti relativi alla pubblicazione, trasparenza ed 

implementazioni dati relativi all’opera pubblica nella Banca nazionale;
 attuare un costante monitoraggio delle attività e del quadro economico di spesa con 

relativi aggiornamenti.
Indicatori di 

risultato
peso Risultati previsti Risultati

ottenuti
scostamento Grado di 

attuazione
Inizio lavori 10 15/05/2024

OBIETTIVO DI SETTORE
PERCORSO CICLABILE SCAMOZZI-CORVO: TRATTO DA VIA VENEZIA A VIA ROMA

Con delibera di Giunta Comunale n. 96 del 28/11/2022 veniva approvato il progetto 
definitivo della pista ciclabile “Scamozzi-Corvo – tratto da via Venezia a via Roma” che 
otteneva contributo dalla Provincia di Vicenza di complessivi € 200.000,00.
La volontà dell’amministrazione è di rispettare le scadenze previste nel “protocollo d’Intesa” 
sottoscritto con al provincia che prevedono espressamente l’inizio dei lavori entro il 
31/12/2023 e la conclusione dell’opera entro il 31/12/2026.
Il Settore 3 dovrà in particolare coordinare:

 l’affidamento di incarichi professionali per la redazione del progetto definitivo ed 
esecutivo, la direzione lavori, il coordinamento della sicurezza cantiere, le verifiche e 
relazioni geologiche e idrogeologiche e di compatibilità idraulica ed altre relazioni 
specialistiche se necessarie;

 definire con i diversi proprietari le procedure di esproprio e/o cessione volontaria delle 
aree occupate e le relative indennità di occupazione definitiva e temporanea;

 acquisire nulla osta della Soprintendenza di Verona per il vincolo paesaggistico 
ricadente su parte dell’area;

 acquisire nulla osta idraulico per la vicinanza del tracciato alla roggia Montecchia.
Successivamente all’approvazione del progetto esecutivo ed al finanziamento dell’opera, il 
Settore darà seguito ad ulteriori adempimenti per:

 predisposizione delle procedure per la gara e l’appalto;
 verificare la documentazione e formalizzare l’autorizzazione delle procedure sub-

subappalto;
 approvare la contabilità dei lavori;
 ottemperare agli adempimenti relativi alla pubblicazione, trasparenza ed 

implementazioni dati relativi all’opera pubblica nella Banca nazionale;
 attuare un costante monitoraggio delle attività e del quadro economico di spesa con 

relativi aggiornamenti.
Indicatori di

risultato
pes
o

Risultati previsti Risultati
ottenuti

scostamento Grado di 
attuazione

Rendicontazione
dei lavori

10 31/12/2024
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OBIETTIVO DI SETTORE
RIQUALIFICAZIONE URBANA DI PIAZZETTA MONS. GARZARO

Con delibera di Consiglio Comunale n. 17 del 19/07/2023 è stata apportata la variazione al 
Programma triennale delle opere 2023-2025 ed all’elenco annuale 2023, prevedendo 
l’inserimento dell’intervento per la “riqualificazione urbana della piazzetta mons. Giuseppe 
Garzaro” per un importo complessivo di € 335.000,00.
La volontà dell’amministrazione è di rispettare le scadenze previste nel “protocollo d’Intesa” 
sottoscritto con al provincia che prevedono espressamente l’inizio dei lavori entro il 
31/12/2023 e la conclusione dell’opera entro il 31/12/2026.
Il Settore 3 dovrà in particolare coordinare:

 l’affidamento di incarichi professionali per la redazione del progetto definitivo ed 
esecutivo, la direzione lavori, il coordinamento della sicurezza cantiere, le verifiche e 
relazioni geologiche e idrogeologiche e di compatibilità idraulica ed altre relazioni 
specialistiche se necessarie;

 acquisire nulla osta della Soprintendenza di Verona per il vincolo paesaggistico 
ricadente su parte dell’area e del Consorzio di Bonifica Alta Pianura Veneta per 
quanto attiene il vincolo idraulico;

La previsione è di giungere all’approvazione del progetto esecutivo per metà anno e 
procedere poi con l’indizione della procedura d’appalto dei lavori; pertanto, il Settore darà 
seguito ad ulteriori adempimenti per:

 predisposizione delle procedure per la gara e l’appalto;
 verificare i requisiti della ditta aggiudicataria e formalizzare il contratto d’appalto;
 verificare la documentazione e formalizzare l’autorizzazione delle procedure sub-

subappalto;
 approvare la contabilità dei lavori;
 ottemperare agli adempimenti relativi alla pubblicazione, trasparenza ed 

implementazioni dati relativi all’opera pubblica nella Banca nazionale;
 attuare un costante monitoraggio delle attività e del quadro economico di spesa con 

relativi aggiornamenti.

Indicatori
di risultato

peso Risultati
previsti

Risultati
ottenuti

scostamento Grado di
attuazione

Redazione progetto 
esecutivo

10 30/05/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE - 1
RISPETTO DEI TEMPI PER IL PAGAMENTO DELLE FATTURE

L'articolo 4-bis del Dl 13/2023, convertito in L. 21.04.2023 n. 41, prevede che tutte le 
pubbliche amministrazioni, nell'ambito del sistema di valutazione delle performance, 
assegnino uno specifico obiettivo ai dirigenti responsabili del pagamento delle fatture (e ai 
rispettivi dirigenti apicali) relativo al rispetto dei tempi di pagamento secondo la normativa 
vigente e che a tale obiettivo dovrà essere associato almeno il 30% della retribuzione di 
risultato. Detta disposizione costituisce prescrizione obbligatoria alla quale sono chiamati ad 
adeguarsi tutti gli enti, modificando il Piano della Performance eventualmente già approvato 
o in corso di approvazione nell'ambito del Piao.
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Indicatori di
risultato

peso Risultati 
previsti

Risultati
ottenuti

scostamento Grado di
attuazione

Rispetto della 
tempistica media ai 
fini del calcolo 
dell’indicatore di 
ritardo di 
pagamento fatture 
- non positivo.
Liquidazione fatture 
di competenza

30 31/12/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE - 2
IMPLEMENTAZIONE SERVIZI SICRAWEB

All’interno delle attività informatiche conseguenti al finanziamento ottenuto con PNRR, vi è 
anche l’implementazione dei servizi di sicraweb Evo Affari Generali (delibere, determinazioni, 
ordinanze, protocollo, decreti): l'attività consiste nel formare il personale nell'utilizzo del 
nuovo software gestionale

Indicatori di
risultato

peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

scostamento Grado di
attuazione

Formazione del 
personale 
utilizzatore del 
programma

10 31/12/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE - 3

Indicatori di 
risultato

peso Risultati 
previsti

Risultati
ottenuti

scostamento Grado di
attuazione

Relazione 
sull’applicazione dei 
principi contenuti nel 
Piano anticorruzione 
2024 – 2026 e nei 
suoi allegati A, B, C e 
D. Si darà particolare 
evidenza alle cause 
che hanno 
determinato 
l’affidamento di un 
appalto allo stesso 
operatore per più di 
una volta nell’arco 
dell’anno nonché alla 
programmazione 
della nomina dei RUP 
con il criterio di 
rotazione.

10 31/12/202
4
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OBIETTIVO TRASVERSALE - 4

Indicatori di
risultato

peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

scostamento Grado di
attuazione

Rispetto 
tempistiche relative 
agli adempimenti a 
proprio carico 
prescritti 
nell'allegato sub “1” 
al Programma 
triennale per la 
prevenzione della 
corruzione e della 
trasparenza 2024 – 
2026

10 31/12/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE - 5

Indicatori di 
risultato

peso Risultati 
previsti

Risultati
ottenuti

scostamento Grado di
attuazione

Formazione: 
partecipazione di 
ciascun dipendente 
appartenente al 
Settore per almeno 
n. 24 ore annuali di 
cui almeno n. 10 
ore con corsi 
organizzati tramite 
piattaforma 
Syllabus

10 31/12/2024
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Settore 4° TECNICO EDILIZIA PRIVATA S.U.E. – URBANISTICA – ATTIVITÀ 
PRODUTTIVE S.U.A.P.

Il presente documento è finalizzato a delineare gli Obiettivi strategici dell'Amministrazione 

per l'anno 2023, in aggiornamento rispetto al documento datato 18/1/2023, la cui 

attuazione risulta di competenza del Settore 4°  Tecnico – urbanistica – edilizia – attività 

produttive,  relativamente ai servizi :

4. ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA (MISSIONE 8 -PROGRAMMI 1 - 2)

5. SVILUPPO ECONOMINCO E COMPETITIVITA' (MISSIONE 14 - PROGRAMMA 4)

Detta programmazione risulta influenzata dall'attuale riorganizzazione dell'ufficio in funzione 

delle attività di formazione in corso ed anche delle prossime dimissioni di dipendente e 

conseguente  nuova assunzione di personale .

L'Amministrazione indica gli obiettivi strategici che seguono come prioritari per il Settore 4° 

Tecnico da attuarsi con l'impiego delle seguenti risorse umane:

RESPONSABILE DEL SETTORE  geom. Pigato Michela tempo pieno

ESECUTORE AMMINISTRATIVO sig.ra  Barp Orietta tempo pieno fino al 

30/09/2024

ISTRUTTORE TECNICO comm. geom. Maino Marco part-time 5 ore

ISTRUTTORE TECNICO geom. Pobbe Silvia tempo pieno

relativamente ai Servizi:

1. SERVIZIO EDILIZIA – S.U.E.

2. SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE – COMMERCIO - S.U.A.P.

3. SERVIZIO URBANISTICA

OBIETTIVO N. 1 – GESTIONE PRATICHE SPORTELLO IMPRESE

Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

Scostamento Grado 
attuazione  

in materia di gestione dei 
procedimenti attinenti le 
attività di impresa: 
gestione procedimento 
amministrativo attinente 
le pratiche in 
deroga/variante al P.I. ai 
sensi degli artt. 3 e 4 
della L.R. n. 55/2012
Riduzione tempi di 
istruttoria progetti in 
deroga/variante – entro 
30 gg dal deposito 
dell'istanza

20  Entro il 
31/12/2024
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OBIETTIVO N. 2 – ATTIVITA' DI ACCESSO AGLI ATTI

Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

Scostamento Grado 
attuazione

Gestione del 
procedimento attraverso 
la verifica ed 
aggiornamento dei 
registri e recupero delle 
pratiche d'archivio 
Riduzione dei tempi di 
legge per  evasione 
istanze di accesso a 20 
gg

10  Entro il  
31/12/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE N. 3 – ATTIVITA' DI  GESTIONE INFORMATIZZATA DEI 

SERVIZI

Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

Scostamento Grado 
attuazione

Implementazione dei 
servizi di sicraweb Evo 
Affari Generali (delibere, 
determinazioni, 
ordinanze, protocollo, 
decreti): l'attività 
consiste nel formare il 
personale nell'utilizzo del 
nuovo software 
gestionale

10  Entro il 
31/12/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE N. 4 – ATTIVITA' DI  PAGAMENTO FATTURE

Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

Scostamento Grado 
attuazione

Rispetto della tempistica 
media ai fini del calcolo 
dell’indicatore di ritardo 
di pagamento fatture - 
non positivo.
Liquidazione fatture di 
competenza

30 Entro il 
31/12/2024
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OBIETTIVO TRASVERSALE N. 5 – ATTUAZIONE PIANO ANTICORRUZIONE – 

APPLICAZIONE PRINCIPI

Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

Scostamento Grado 
attuazione

Relazione 
sull’applicazione dei 
principi contenuti nel 
Piano anticorruzione 
2024 – 2026 e nei suoi 
allegati A, B, C e D, Si 
darà particolare 
evidenza alle cause che 
hanno determinato 
l’affidamento di un 
appalto allo stesso 
operatore per più di una 
volta nell’arco dell’anno 
nonché alla 
programmazione della 
nomina dei RUP con il 
criterio di rotazione

10 Entro il 
31/12/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE N. 6 – ATTUAZIONE PIANO ANTICORRUZIONE - 

ADEMPIMENTI

Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

Scostamento Grado 
attuazione

Rispetto tempistiche 
relative agli 
adempimenti a proprio 
carico prescritti 
nell'allegato sub “1” al 
Programma triennale 
per la prevenzione della 
corruzione e della 
trasparenza 2024 – 
2026

10
Entro il 

31/12/2024

OBIETTIVO TRASVERSALE  N. 7 –  FORMAZIONE

Indicatori di risultato Peso Risultati 
previsti

Risultati 
ottenuti

Scostamento Grado 
attuazione

Formazione: 
partecipazione di 
ciascun dipendente 
appartenente al Settore 
per almeno n. 24 ore 

10
Entro il  

31/12/2024
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annuali di cui almeno n. 
10 ore con corsi 
organizzati tramite 
piattaforma Syllabus
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