Allegato 1
SERVIZI ED INTERVENTI DA GARANTIRE NELLA GESTIONE ASSOCIATA

Il presente allegato fornisce una descrizione delle attivita in capo all'Ufficio di Ambito per
IInclusione Sociale alla data del 01.01.2023.
Tali attivita costituiscono il nucleo principale degli interventi e servizi affidati dalle normative e dalle
progettualita europee, nazionali e regionali alla gestione unitaria e sovracomunale degli Ambiti
Territoriali Sociali.
L'Ambito Territoriale Sociale opera, come ampiamente descritto nel testo della convenzione, in
stretta collaborazione con i servizi del territorio, sia pubblici che privati, in un'ottica di rete e
perseguendo il principio della sussidiarieta. Pertanto, saranno mantenute e rafforzate le
collaborazioni con i servizi socio-sanitari dellAzienda ULSS, con i servizi per il lavoro, con le
istituzioni educative e scolastiche, nonché con i soggetti attivi del terzo settore e della comunita di
riferimento.
All'ATS sono quindi attribuite le funzioni di programmazione, progettazione, coordinamento,
realizzazione e gestione dei sottoelencati interventi e servizi:
1) interventi e servizi previsti dal PON Inclusione 2014-2020 (Avviso 3/2016 — Avviso 1/2019
PalS) e dal Fondo REACT-EU (Avviso 1/2021 Prins) di cui I'Ambito risulta gia beneficiario;
2) interventi finanziati nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), di cui
allAvviso 1/2022 approvato con decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 5 del
15.02.2022;
3) interventi e servizi previsti dal Fondo Nazionale per la lotta alla poverta e all'esclusione
sociale, istituito dalla L. n. 208 del 28.12.2015 (legge di stabilita 2016), come definiti nel
Piano di Attuazione Locale (PAL) — Quota Servizi Fondo Poverta (QSFP) Annualita 2020 e
seguenti;
4) interventi e servizi regolati dal Piano Regionale per il Contrasto alla Poverta approvato dalla
Regione del Veneto (DGR n. 593 del 20.05.2022 e ss.mm.ii.) quali, ad esempio, il Reddito
di Inclusione Attiva (RIA) e le sue articolazioni (RIA di sostegno e inserimento, Sostegno
all'Abitare, Poverta educativa);
5) interventi e servizi per la famiglia e la natalita previsti dalla L. R. 20 del 28.05.2020 che
prevedono una gestione attraverso I'ATS;
6) altri interventi e servizi relativi ad eventuali successivi fondi europei, nazionali e regionali
che prevedano l'attivazione di servizi sociali ed una gestione attraverso I'Ambito Territoriale
Sociale.

Come previsto dalla convenzione per la gestione associata, vigente dal 01.01.2023, I'Ufficio di
Ambito per I'Inclusione Sociale, si occupera di:

1) attivita di formazione e di supervisione per gli operatori sociali del territorio, finalizzati in
particolare al rafforzamento delle buone prassi e del ruolo, nonché della qualita degli
aspetti relazionali del lavoro sociale;

2) attivita di formazione per gli amministratori locali, con I'obiettivo di rafforzare conoscenze e
competenze in ambito di politiche sociali e delle loro necessarie integrazioni con le altre
politiche di sviluppo territoriale;

3) tavoli di coordinamento per i diversi referenti, in primis tra Assistenti Sociali di Ambito e dei
servizi sociali comunali e tra Amministratori locali (Sindaci e/o Assessori al Sociale);

Tutti i servizi e gli interventi che non prevedono una gestione unitaria a livello di Ambito Territoriale
Sociale, rimangono di competenza dei singoli Comuni associati.



Come riportato nel testo della convenzione, la prospettiva indicata dalle normative nazionali, &
quella di rafforzare un sistema integrato di interventi e servizi sociali gestiti a livello sovracomunale,
con un ruolo sempre piu rilevante dell Ambito Territoriale Sociale.

Infatti, la L. 234 del 30.12.2021, al comma 160, indica che “al fine di garantire la programmazione,
il coordinamento e la realizzazione dell'offerta integrata dei LEPS sul territorio, nonché di
concorrere alla piena attuazione degli interventi previsti dal PNRR nell'ambito delle politiche per
l'inclusione e la coesione sociale, i LEPS sono realizzati dagli ambiti territoriali sociali (ATS) di cui
all'articolo 8, comma 3, lettera a), della legge 8 novembre 2000, n. 328, che costituiscono la sede
necessaria nella quale programmare, coordinare, realizzare e gestire gli interventi, i servizi e le
attivita utili al raggiungimento dei LEPS medesimi”.

Pertanto, prediligendo un modello organizzativo di rete, che si basa sui principi elencati nella
convenzione, per il raggiungimento dei LEPS, il Gruppo di lavoro (rif. art. 5 — A.2 della
convenzione) stabilira tempi e modalita progressive che possano permettere, in un arco di tempo
congruo ed in armonia con le indicazioni ministeriali e regionali, un passaggio di funzioni, compiti e

servizi dai singoli Enti associati all Ambito Territoriale Sociale.

Di seguito una tabella riassuntiva dell'articolazione dei LEPS come previsti nella normativa:

LEPS

Norma di riferimento

Atto di programmazione di
riferimento

Fonti di
finanziamento

Indicatore della
situazione economica
equivalente (ISEE)

Dpcm 05.12.2013, n. 159

Servizio sociale
professionale

Legge di bilancio
178/2020, art. 1,
commi 797 -802

Piano nazionale interventi
e servizi sociali

Fondo poverta

Reddito di cittadinanza

D.L. 472019

Piano nazionale per gli
interventi e i servizi social
di contrasto alla poverta

Fondo per il Reddito
di cittadinanza

Pronto intervento sociale

Legge 234/2021, art. 1,
comma 170

Piano nazionale per gli
interventi e i servizi sociali
di contrasto alla poverta

Fondo poverta,
FNPS, PON
inclusione, Reacteu

Valutazione
multidimensionale e
progetto perscnalizzato

D. Lgs. 147/2017
artt. 5e6

Piano nazionale per gli
interventi e i servizi sociali
di contrasto alla poverta

Fondo poverta,
FNPS, PON
inclusione; Piano
operativo
complementare

Servizi per I'accesso, la
valutazione e i sostegni
da

D. Lgs. 147/2017

Piano nazionale per gl
interventi e i servizi sociali

Fondo poverta, PON

individuare nel progetto BT di contrasto alla poverta inclusione
personalizzato
Supervisione del : ; ; :
personale dei servizi Legge 234/2021, comma | Piano nazionale interventi PNRR. FNPS

sociali

170

e servizi sociali

Servizi sociali per le
dimissioni protette

Legge 234/2021, comma
170

Piano sociale nazionale e
Piano per le non
autosufficienze

PNRR, FNPS, FNA

Prevenzione
dell'allontanamento
familiare

Legge 234/2021, comma
170

Piano nazionale interventi
e servizi sociali

PNRR, Fondo
poverta

Presa in carico
sociale/lavorativa (patto

D.L. 4/2019 art. 4, comma

Piano nazionale per gli
interventi e i servizi sociali

Fondo poverta, PON

per linclusione sociale e 14 : : Inclusione
: di contrasto alla poverta
lavorativa)
Servizi per |a residenza La definizione di livello Piano nazionale per gli Fondo poverta; PON
fittizia essenziale € riportata interventi e i servizi sociali REACT EU




nelle schede allegate al
piano lotta alla poverta
che cita come norma di
riferimento la Legge n.
1228/1954 art. 2 e il Dpr
223/1989

di contrasto alla poverta

Offerta integrata di
interventi e servizi

Piano sociale nazionale
punto 1.6 “la governance

secondo le modalita D.Lgs. 147/2017 art. 23 FNPS
coordinate definite dalle comma 54 di sistema e il ruolo degli
Regioni e provincie Ambiti
autonome
TR———— Legge 234/2021, comma | Piano naZ|o.nlaIe lnte_wentr ENA
162 lett. a) e servizi sociali
Servizi di sollievo alle Legge 234/2021, comma | Piano nazionale interventi ENA
famiglie 162 lett. b) e servizi sociali
Citato nel Piano nazicnale
Servizi di sostegno Legge 234/2021, comma |ntervelrlwt| e servizi sociali ENA
162 lett. ) come “"servizi per la non
autosufficienza”
Pua integrati e Uvm: | Legge 234/2021, comma | C'tato nel Piano nazionale
» interventi e servizi sociali
163 (potenziamento FNA

incremento operatori
sociali

risorse professionali)

come “servizi per la non
autosufficienza’




